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Komutanlığı, s. 473-481.  

 
Uluslararası Hakemli Dergilerde Makale 

 
Çalışkan, Z.Z., H. Şimşek and Y. Kondakçı (2017). “Sosyo-Kültürel Olarak 
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Review,  doi:10.1007/s11256-016-0391-8 

 
Şimşek, H. (2013). Transformational Leadership in Educational Context: A 

Fantasy of Education Scholars, Avrupa Eğitim Araştırmaları dergisi 
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Şimşek, H. (2005). “Kondratieff  Döngüleri ve Uzun Aralı Eğitim Reformu: 
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Şimşek, H. (1997). “Paradigmatik Dönüşüm ve Stratejik Planlama,” (Paradigm 
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